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O PALLCC® - Performing Arts School & Conservatory (doravante designado por Pallc®), é
uma Escola do Ensino Artistico Especializado da Mauasica, com Autonomia Pedagdgica,
integrado na rede territorial da Direcdo de Servicos da Regido Norte (DSRN) e tem como
principal objetivo a promocéo, divulgacéo e ensino da Musica e Danca como parte determinante da
formacdo global do individuo, de modo abrangente e inclusivo, contando para o efeito com o
patrocinio do Ministério da Educacao, de acordo com a legislacdo em vigor.

Criado em 2018 tem a autorizagéo definitiva de funcionamento desde 29 de Maio de 2018, com
autonomia pedagogica nos Cursos de Musica e de Danga. De acordo com a Lei de Bases do Sistema
Educativo, o Pallc® é um estabelecimento que se enquadra nos principios gerais, finalidades,
estruturas e objetivos do sistema educativo, sendo os estudos nela ministrados e as certificagfes de
habilitagbes oficialmente reconhecidos.

Esta sediado na Travessa da Prelada n°. 516, na freguesia de Ramalde, concelho do Porto.

O Regulamento Interno constitui, em articulagdo com o Projeto Educativo e toda a legislagéo

em vigor, um instrumento chave na concretizacdo e consolidagdo da autonomia do Pallce.

O Regulamento Interno tem como objetivo definir normas gerais e especificas de funcionamento
do Pallc®, dos seus 6rgdos de administracdo e gestdo e das estruturas de orientacdo educativa.
Garantindo a todos os elementos o direito de participar, ativa e conscientemente na vida da escola
e no seu projeto educativo, salvaguardando também os direitos e deveres de toda a comunidade

educativa.

O presente regulamento define o regime de funcionamento do Pallc®, bem como os direitos e

deveres dos membros de toda a comunidade educativa.
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CAPITULO | - ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO

SECCAO | - DA ENTIDADE TITULAR

Artigo 1° - Entidade Titular

A entidade Titular, é a pessoa coletiva constituida por escritura publica denominada de AGI - Geracao
Inabalavel, Associacdo, a quem por despacho da DGESTE foi atribuida a autorizacdo definitiva de
funcionamento, N° 54/EPC/Norte de 16 de Maio de 2018, para ministrar o Ensino especializado de

Dancga e Masica.

Artigo 2° - Representacéao

A entidade titular sera representada por uma dire¢cdo executiva e financeira, que sdo o 6rgdo maximo
de gestéo da Pallc® - Performing Arts School & Conservatory.

Artigo 3° - Competéncias

1. Definir o regime de funcionamento da Escola;
Nomear a Direcdo Pedagogica;

3. Gerir as instalagfes, espagos e equipamentos, bem como os outros recursos educativos,
assegurando os investimentos necessarios para prossecucdo dos objetivos definidos no
Projeto Educativo;

4. Fazer a selegdo e recrutamento do pessoal ndo docente;

5. Proceder ao recrutamento do pessoal docente e atribuir fungcbes de coordenacao e de direccao
de turma, por indicacao da Direcao Pedagdgica;

6. Ainda sob a indicacéo da Direccao Pedagdgica, analisar/aprovar enquadramentos pedagogicos
especificos e Ofertas Complementares propostas;

7. Dirigir superiormente os servigos administrativos e técnicos;

(o]

. Representar o Pallc® em todos os assuntos de natureza administrativa,
financeira e juridica;
9. Responder pela correta aplicacdo dos subsidios e outros apoios concedidos;
10. Prestar ao Ministério da Educacgéo e Ciéncia as informacdes que estes solicitem, nos termos
da lei;
11. Promover condi¢des de formacao continua do pessoal docente e ndo docente;
12. Retificar o Projeto Educativo e aprovar o Regulamento Interno;

13. Retificar a avaliagdo do pessoal docente e n&do docente;

’ . )
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14. Zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres do pessoal docente, ndo docente, alunos e
encarregados de educacéo;

15. Estabelecer protocolos de articulacdo e celebrar acordos de cooperagdo ou de associacdo
com outras Escolas de Ensino Regular e Instituicbes de Formacado, autarquias, fundacdes,
coletividades e outras entidades afins;

16. Cumprir as demais obrigac¢des impostas por lei.

SECCAO Il - DA DIRECAO PEDAGOGICA

Artigo 4° - Direcao Pedagogica

s

A Direcao Pedagdgica do Pallc® é confiada, por nomeacao da dire¢cdo executiva e financeira, a um
Diretor Pedagdgico, devidamente homologada pelo Ministério da Educacdo e Ciéncia, e que
representa o 6rgdo maximo da gestao pedagdgica da Escola.

A Direcao Pedagogica reune com a Direcdo Administrativa sempre que tal se revele necessério.
Dispde ainda de uma Assessoria Pedagogica como oOrgdo funcional de colaboracdo e de
correspondéncia para com as diversas situacdes adstritas ao exercicio pedagogico.

Artigo 5° - Competéncias e atribui¢cdes

Compete a Direcdo Pedagbégica a orientacdo da acdo educativa do Pallc® e

designadamente:

1. Representar o Pallc® junto do Ministério da Educacédo e Ciéncia em todos os assuntos de
natureza pedagdgica;

2. Representar a Entidade Titular no uso das suas competéncias sempre que para
tal seja mandatada;
Presidir ao Conselho Pedagdgico;
Fazer a selecéo e recrutamento do pessoal docente, fornecendo as informacdes requisitadas
pela Direcdo Administrativa,

5. Planificar e superentender nas atividades curriculares e culturais;

6. Promover o cumprimento dos planos e programas de estudo;

7. Velar pela qualidade do ensino;

8. Zelar pela educacéo e disciplina dos alunos;

9. Superintender na constituicdo de turmas e na elaboragéo dos horarios;

10. Exercer o poder disciplinar em relacéo aos alunos;

11. Intervir nos termos da lei no processo de avaliacdo e desempenho do pessoal docente;

12. Dirigir o corpo docente na elaboracéo de horarios, realizacdo de frequéncias, provas de

avaliacdo e exames, de forma a garantir seriedade e bom nivel de ensino ministrado;

Diregdo-Geral dos 6
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13. Indiciar atribuigdes de responsabilidade como Coordenador das Actividades Artisticas e como
Directores de Turma, a Entidade Titular;

14. Promover a formacé&o continua, tanto dos docentes como dos discentes;

15. Manter e estreitar relagdes de boa e franca colaboracdo com a direcéo do Pallc®;

16. Apoiar os pais e encarregados de educacdo na resolucdo de problemas relacionados
com os educandos;

17. Supervisionar e aferir o contexto das faltas, dos alunos e docentes;

18. Analisar, orientar e aprovar 0os processos de enquadramento pedagdgico para casos
especificos, onde possam eventualmente surgir, seja pela via da articulagcdo, pelo documento
interno (D.E.S.P.E.) ou ainda pelas demais portarias para esse efeito;

19. Nomear os coordenadores dos departamentos curriculares;

20. Avaliar o desempenho do pessoal docente e hdo docente;

21. Zelar pelo bom nome do Pallc®.

SECCAO Il - DO CONSELHO PEDAGOGICO
Artigo 6° - Definicdo e Ambito

O Conselho Pedagogico do Pallc® é o érgao préprio de gestao da escola no dominio da orientacéo e
coordenacédo pedagogica, bem como na elaboracdo do plano anual de atividades, e é presidido

pela Direcdo Pedagdgica.

@] Conselho Pedagdgico redine ordinariamente uma  vez por periodo, e

extraordinariamente sempre que tal se revele necessario.

Artigo 7.° - Constituicéo

O Conselho Pedagdgico é constituido por:

Direcdo Executiva;

Direc¢do Pedagogica;

Coordenador dos Departamentos de todos 0s instrumentos musicais;
Coordenador dos Departamentos Ciéncias Musicais e Classes de Conjunto;
Coordenador do Departamento de Danga;

Diretor de Curso do Ensino Secundario de Danca;

Coordenacédo das Actividades Artisticas;

© N o g B~ w DN

Assessoria Pedagdgica.

’ . fe
g} REPUBLICA | touanio -.DGEstE
(s}

Diregdo-Geral dos 7
’ Estabelecimentos Escolares




PALLC®

PERFORMING ARTS SCHOOL & CONSERVATORY

4.
5.
6.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Artigo 8° - Competéncias

Compete ao Conselho Pedagdgico:

Desencadear acdes e mecanismos para a elaboracéo e avaliagdo do Projeto
Educativo;
Desencadear agdes e mecanismos para a elaboracédo do Regulamento Interno;

Desencadear a¢ces e mecanismos que assegurem a prossecucao do Projeto

Educativo e aplicacdo do Regulamento Interno;

Elaborar, aprovar e proceder ao acompanhamento do Plano Anual de Actividades;

Constituir dindmicas, dialogo e orientagdo com a Coordenacao das Actividades;
Articular e adequar os circunstanciais de trabalho do Conselho, a desenvolver, com a
Assessoria Pedagdgica;

Promover o cumprimento dos Planos de Estudos em vigor, para os diferentes cursos
ministrados na Escola;

Emitir parecer sobre projetos que tenha em curso;

Assegurar a organizagdo escolar definindo os critérios a ter em conta na preparagdo e
funcionamento do ano letivo: constituicdo de turmas/classes, utilizacdo de espacos,
elaboragdo de horarios, calendario escolar e diferentes provas de avaliagdo, sempre

respeitando os diferentes normativos legais em vigor;
Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboragéo dos horérios;

Definir conjuntamente com a Direc¢do Executiva, uma comissdo de horarios, comissdo essa
gue para além da sua responsabilidade de elaboracdo, ser4 também na relacdo e na
construcao dos mesmos através da conjugacdo com as escolas e os recursos do Pallc®;
Promover a¢fes que estimulem a interdisciplinaridade e a criagéo artistica;

Promover formas de atuacdo junto dos pais e encarregados de educacdo no sentido de
garantir informacdo atualizada acerca dos seus educandos, nomeadamente no que
refere ao aproveitamento escolar e disciplinar, sempre de forma articulada com os demais
envolventes;

Avaliar as diferentes atividades realizadas ao longo do ano letivo, tendo por base os respetivos
relatérios de avaliagdo dos diferentes intervenientes/supervisores, no sentido de auscultar a
sua pertinéncia, continuidade e bom funcionamento global;

Definir critérios gerais nos dominios da informacdo e da orientagdo escolar e vocacional, do

acompanhamento pedagogico e da avaliagdo dos alunos;

’ . fe
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16. Definir principios gerais nos dominios da articulacdo e diversificacdo curricular, dos apoios e
complementos educativos, de enquadramento pedagdgico para situacdes especificas, e todas
outras situagdes que envolvam ofertas complementares do Pallc;

17. Adotar os manuais escolares, depois de consultados os departamentos curriculares;

18. Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacdo pedagogica e de formacdo, no ambito
da escola e em articulagdo com instituicdes ou estabelecimentos de ensino;

19. Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;

20. Proceder ao acompanhamento e avaliagdo da execugcdo das suas deliberacbes e
recomendacdes;

21. Dar parecer sobre todas as questdes de natureza pedagdgica e disciplinar que Ihe sejam
colocadas.

CAPITULO Il - ESTRUTURAS DE COORDENAGAO
E SUPERVISAO PEDAGOGICA

Artigo 9° - Definicdo e Ambito

Estas estruturas de orientagdo educativa sdo 6rgdos de apoio ao Conselho Pedagdgico, tanto em
matérias de carater pedagogico e artistico, como na coordenacdo da atividade de todos os docentes

das respetivas areas pedagdgicas, cientificas e artisticas.

SECCAO | - DOS DEPARTAMENTOS CURRICULARES

Artigo 10.° - Definicéo

Os departamentos séo constituidos pelos professores que integram os varios grupos disciplinares do
mesmo, sendo eles: Cordas Friccionadas, Sopros, Ciéncias Musicais e Classes de Conjunto, Cordas

Dedilhadas e Canto, Piano, Danca.

Artigo 11.° - Competéncias do Departamento Curricular

1. Colaborar com o Conselho Pedagdgico e Direcdo Pedagdgica na construcdo e avaliacao
do Projeto Educativo, do Regulamento Interno e do Plano Anual de Atividades;
2. Planificar e adequar, considerando o Projeto Educativo, a aplicacdo dos Planos de

Estudo estabelecidos;
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w

Definir critérios de avaliacdo, no ambito das disciplinas do Departamento, e propd- los ao

Conselho Pedagdgico;

4. Analisar e debater questdes relativas a adocdo de modelos pedagégicos, de métodos de
ensino e de avaliacéo;

5. Elaborar propostas das matrizes das diferentes provas de avaliacéo;

6. Propor, realizar e avaliar atividades no ambito das disciplinas do Departamento, promovendo a
interdisciplinaridade curricular e artistica;

7. Avaliar o Plano Anual das Atividades do Departamento, adotando uma atitude ativa na sua
construcao;

8. Colaborar com a Coordenacédo das Actividades e com a Assessoria,;

9. Pronunciar-se sobre as questdes que lhe sejam colocadas ou as que entenda pertinentes
para o bom funcionamento do Pallc®;

10. Colaborar na inventariagcdo da existéncia e necessidades de equipamento do respetivo
Departamento;

11. Coordenar o processo de enquadramento pedagogico para casos especificos, com 0s

professores do departamento e 0s pais onde possa ser necessario intervir.

Artigo 12° - Competéncias do Coordenador de Departamento

O Coordenador de Departamento € um Professor que integra o departamento e nomeado pela
direcdo pedagdgica, considerando as suas competéncias pedagodgicas e cientificas, bem como a

sua capacidade de relacionamento e lideranga. Tem como competéncias:

1. Representar o seu Departamento no Conselho Pedagégico;

2. Convocar e presidir as reunides do Departamento;

3. Ser um veiculo promotor do didlogo entre os professores integrantes do seu
Departamento e as restantes estruturas de coordenagdo e supervisdo pedagdgica,
designadamente o Conselho Pedagdgico;

4. Transmitir aos professores do Departamento as deliberagbes do Conselho

Pedagdgico e zelar pelo seu cumprimento;

5. Articular a colaboragéo/informac@o com a assessoria pedagogica e as demais direc¢oes;

6. Promover uma atitude reflexiva e dindmica acerca das diferentes matérias pedagdgicas
inerentes ao bom funcionamento da Escola e transmitir ao Conselho Pedagdgico as propostas
e 0s pareceres dai resultantes;

7. Estimular o envolvimento dos professores do Departamento no desenvolvimento do Projeto

Educativo e do Plano Anual de Atividades;
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8. Coordenar a planificacdo de atividades do Departamento e colaborar com a Coordenacédo das
actividades;
9. Refletir com o Departamento sobre metodologias, estratégias e iniciativas que melhorem os
processos de aprendizagem e desempenho dos alunos ou que sejam necessarias enquadrar como
forma de potenciar e de criar motivagao;
10. Criar momentos de reflexdo e avaliacdo da acao pedagdgica, bem como de pesquisa,
investigacdo e experimentacdo acerca de modelos pedagogicos e didaticos inovadores;
11. Promover, sempre que necessario, a articulagdo com os demais Departamentos e a
interdisciplinaridade artistica;
13. Organizar e manter atualizado o dossié do Departamento;
14. Coordenar a elaboracdo das provas de avaliagdo bem como de todos os restantes
instrumentos de avaliacdo dos alunos;
15. Apoiar os professores menos experientes ajudando a sua plena integracdo na vida da escola;
16. Propor a aquisi¢cdo de materiais e equipamentos necessarios ao bom funcionamento das
atividades letivas;

17. Assegurar o cumprimento das normas e orientagfes legais, emanadas do

Conselho Pedagdgico e da Diregdo Pedagogica.

SECCAO Il - SERVICOS FUNCIONAIS

Artigo 13° - Servigos Administrativos

Os servicos administrativos asseguram o atendimento geral e as informagfes a alunos, pais e/ou
encarregados de educagcdo. Tém ainda a seu cargo todas as tarefas administrativas, gestéo
de disponibilidades e a realizagdo de recebimentos e de pagamentos, bem como tratamento
de dados, de avaliacdes, de certificacbes, entre outras.

Assessoria Pedagodgica

A Assessoria Pedagogica tem como fim, ser interlocutor entre 6rgdos da escola e as diversas
dindmicas de caracter pedagégico, bem como, entre a comunidade educativa e a Direccao

Pedagdgica.
Artigo 14° - Horario Funcionamento

O horario de funcionamento dos diversos servicos e estruturas encontra-se afixado junto dos

mesmos.
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Artigo 15° - Apoio Psicoldgico, Nutricdo e Osteopatia

1. O Pallc® disponibiliza apoio Psicologico, Nutricdo e Osteopatia aos alunos, mediante um
pagamento efetuado pelos encarregados de educacdo, na secretaria;
A marcacao das consultas deve ser feita na secretaria,;
A ndo comparéncia a uma consulta sem um pré-aviso de, no minimo, 24 horas, implica o

pagamento da totalidade da mesma.

Artigo 16° - Acesso as Instalacfes

1. As portas do Pallc® encontram-se habitualmente fechadas, ou sob vigilancia;
2. Sem autorizacdo expressa do encarregado de educac¢do ndo € permitida a saida dos alunos
antes do final dos periodos letivos;

3. No final dos periodos letivos, os alunos menores de idade s6 poderéo sair das
instalagbes acompanhados do respetivo encarregado de educacgdo, de outra pessoa por

ele definida, ou sozinhos, mediante declaracdo expressa do encarregado de educacao;

4. Os espagos reservados aos encarregados de educacgdo, visitantes e utilizadores das
instalacbes e espacos do Pallc® e utentes em geral sdo a zona de atendimento dos
servicos administrativos. Devido ao espaco ser contiguo e confluente com diversos usos,
solicitamos que seja utilizado com bom senso e que se evite a permanéncia prolongada;

5.  N&o é permitido 0 acesso aos restantes espagos das instalacdes escolares sem prévia
autorizacéo da Direcao;

6. Os alunos deverao sair da escola apds o término na aula, a permanéncia na
mesma apés 30 minutos implica a solicitacdo de servico de prolongamento, sob consulta na
secretaria;

7. No mesmo contexto do parametro anterior, aos alunos que estejam por antecipacdo na escola,
para além de 30 minutos do inicio das suas aulas, implica também uma solicitagéo de servico,

sob consulta na secretaria.
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Artigo 17° - Objetos Perdidos/Achados

1. Os objetos encontrados nas instalacées do Pallc® deverdo ser entregues aos auxiliares da acao
educativa, que os guardardo. No final de cada periodo escolar, os objetos ndo reclamados
serdo doados a uma instituicdo, a escolha do Pallc®;

2. O Pallc® ndo se responsabiliza pela perda, extravio ou danos causados em objetos que

nao sejam da sua propriedade.
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CAPITULO lll - OFERTA EDUCATIVA

Artigo 18° - Cursos Ministrados e Ofertas Complementares

1. Curso de Pré-Iniciacao de Musica destinado a criancas em idade pré-escolar e
Curso de Pré-Iniciacdo de Danca para criancas dos 3 e 4 anos (babyclass);

2. Curso de Iniciacdo Musical, destinada a criancas que frequentam o 1° ciclo do
Ensino Basico e de Danca (Primario e do Grau | ao Grau IV);

3. Cursos Baésicos de Musica, reconhecidos e autorizados pelo Ministério da Educacéo e
Ciéncia, segundo os planos de estudo definidos por legislagdo em vigor;

4. Curso Basico e Secundéario de Dancga reconhecidos e autorizados pelo Ministério da
Educacao e Ciéncia, segundo os planos de estudo definidos por legislagdo em vigor;

5. Cursos Livres, destinados a todos os que pretendem estudar musica e danga, nao
conferindo certificacao official;

6. Ofertas Complementares, seja em sentido pedagdgico e internamente proposto ou em
sentido lato, sob dindmicas artisticas ou adstritas ao ensino artistico e consoante dimensao
e tipologias diversas;

7. Programa de Alto Rendimento em Dancga, ensino ndo oficial destinado a alunos que

pretendam estudar danca de forma aprofundada (mediante audi¢c&o).

Artigo 19° - Regimes de Frequéncia

Nos cursos oficiais, as matriculas s6 podem ser efetuadas num dos seguintes regimes de

frequéncia:

Regime articulado;

2. Regime supletivo (musica).

Artigo 20° - Cursos Livres

1. A matricula nos cursos livres é feita por disciplina;

2. Nestes cursos, os conteudos programéticos de cada disciplina podem ser ajustados
pelo professor de acordo com o perfil do aluno;

3. A concluséo dos cursos livres de danca e de musica ndo confere certificacéo oficial,

sendo apenas entregue um certificado de frequéncia.
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Artigo 21° - Horérios e atividades fora da mancha de articulacéo

Devido as especificades do Curso de Musica e de Danca e a variedade de Escolas com Protocolo
assinado, podera haver a necessidade de estender e complementar o horario das disciplinas de
Conjunto para sabado, ou mesmo, para um horario apés as 18h30m. Eventos previstos no Plano
Anual de Actividades, como, Audi¢Bes, Concertos, Galas, etc., poderao também ocorrer em horarios
apos as 18h30m e ao fim de semana, para poder contar com a participacdo do maior niamero

possivel de alunos e comunidade educativa.
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CAPITULO IV — AVALIAGCAO

SECCAO | - Avaliagdo
Artigo 22° - Avaliagcdo Qualitativa/Quantitativa

1. Os alunos de Iniciagdo Musical séo avaliados qualitativamente numa escala de
N&o satisfaz, Satisfaz, Bom ou Muito Bom;

2. Os alunos do Curso Béasico de Musica e Danca do Ensino Artistico Especializado sao
avaliados quantitativamente em niveis, numa escala de 1 a 5;

3. Os alunos dos Curso Secundério de Danca do Ensino Artistico Especializado e os alunos
do Curso Livre de Musica e Dancga (a excepgao dos alunos do pré- escola) sdo avaliados
guantitativamente, numa escala de 0 a 20.

SECCAO Il - PROVAS

Artigo 23° - Provas de Avaliagao

1. No curso bésico, de acordo com a lei em vigor e por decisdo do Conselho
Pedagdgico, realizam-se provas globais nos 6.° e 9° anos, as disciplinas de
Instrumento, Formacao Musical e Técnicas de Danca,;

2. As provas globais terdo uma ponderacao de 25% no Curso Basico de Musica e
Bésico e Secundario de Danga, no célculo da classificagéo final;

3. Nas disciplinas de Instrumento e Técnicas de Danca os alunos realizam provas de avaliacao
de de periocidade trimestral, sendo que no referente ao primeiro trimestre, estas ndo se
realizam, substituindo-as por outros processos e pela avaliacdo continua; nos restantes
trimestres, as provas terdo um juri constituido por um minimo de dois elementos, sendo um
deles o professor do aluno;

4. A calendarizacdo das provas deve, sempre que possivel, respeitar o horario do aluno;

E decidido no inicio de cada ano letivo a data de realizacdo das provas, que consta no
Plano Anual de Atividades;

6. Sao afixadas as classificacdes obtidas em local préprio e disponibilizadas na

Plataforma Musa;

7. A ndo realizagdo das provas globais por motivos excepcionais, devidamente

comprovados, da lugar a marcacdo de nova prova, desde que o encarregado de educacao
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do aluno justifique perante a Direcdo Pedagdgica, no prazo de dois dias Uteis a contar da
data da sua realizacao;

8. As matrizes das provas globais — objeto de avaliagdo, caracteristicas e estrutura,
critérios gerais de avaliagdo, material permitido e duracdo — depois de aprovadas em
Conselho Pedagdgico, sdo afixadas em local publico no decurso do 1° periodo

letivo.

Artigo 24° - Provas de Avaliagdo para Transicao de grau

1. Os alunos dos Cursos Basico e Secundario podem requerer, a Direcdo Pedagdgica, a
realizacdo de provas de avaliacdo para transicdo de ano/grau em qualquer das disciplinas da
componente vocacional;

2. As provas referidas no numero anterior incidem sobre todo o programa do ano/grau
anterior aquele a que o aluno se candidata;

3. E decidido no inicio de cada ano letivo a data de realizagdo das provas de avaliagéo
para transicao de grau, que consta no calendario de atividades;

4. As provas de avaliacdo para transicdo de grau sdo avaliadas por um jari composto no

minimo por trés elementos, sendo um deles o professor do aluno.

Artigo 25° - Prova de Aptid&o Artistica

1. A avaliagdo sumativa externa dos alunos do Curso Secundéario de Danca, contempla
a realizagdo de uma Prova de Aptiddo Artistica (PAA), a qual se traduz num projeto,
consubstanciado num desempenho demonstrativo de conhecimento e capacidades
técnicas e artisticas adquiridas pelo aluno ao longo da sua formacé&o, apresentado perante
um jari, em ano terminal. Este juri € composto pela Dire¢cdo Pedagdgica da Escola
ou um seu representante nomeado para o efeito, orientador e arguente externo a
escola sempre que possivel;

2. No Curso Secundario de Danca prevé-se que na PAA, os cursos do Ensino Artistico
Especializado possam trabalhar de forma interdisciplinar para as suas apresentacdes
publicas, integrando colegas de outro Curso existente no PALLC®, caso se justifique,
na tematica/criacao do aluno;

3. Formacéo em contexto de trabalho (FCT) do Ensino Secundario de Danga, visa a aquisicao
e o desenvolvimento de competéncias técnicas e artisticas, relacionais e
organizacionais relevantes para a qualificacdo profissional a adquirir, realizando-se
preferencialmente em companhias de danca profissionais ou simulacdo com coredégrafos

convidados na escola. A avaliacdo da FCT é feita pelo professor-orientador em conjunto com

S REPUBLICA : go
? PORTUGUESA | *** 8 DGES tE 17

' Estabelecimentos Escolares




PALLC®

PERFORMING ARTS SCHOOL & CONSERVATORY

0 monitor da entidade de acolhimento e o aluno, nos termos definidos no regulamento

proprio, em articulagdo com o diretor de curso.
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SECCAO Il = ADMISSAO E MATRICULAS

Artigo 26° - Admisséao de alunos

1. A admissdo de alunos a 12 Matricula no Pallc® é feita através de provas de
aptidao/selecao/acesso;

2. Os alunos candidatos ao 5° ano/1° grau dos Cursos Basicos de Musica e Danca tém que

realizar uma prova de aptidao/sele¢do, prova essa com caracter eliminatorio;

3. Os alunos candidatos a qualquer outro ano/grau tém que realizar uma prova de
aptidao/acesso que ateste o0s conhecimentos e as capacidades necessarios a
frequéncia do ano/grau a que se propdem;

4. Nos casos das provas de acesso, como a nivel geral, o valor de inscricdo considera-se sem
retorno apos a sua efectivagao;

5. Os modelos das provas e respetivos critérios de avaliacdo sdo revistos e aprovados,

anualmente, em Conselho Pedagdgico e afixados em local publico com antecedéncia.

Artigo 27° - Matriculas
1. A aceitacdo do presente regulamento esta inerente ao ato de inscri¢ao;

2. Os alunos que pretendem inscrever-se pela primeira vez ou renovar a sua matricula
devem fazé-lo de acordo com os prazos previstos e afixados anualmente;

3. As matriculas nos Cursos Oficiais, efetuadas para além dos prazos estipulados, estédo
sujeitas a existéncia de vagas e ndo podem ultrapassar a data de 31 de dezembro,
atendendo as vagas existentes;

As matriculas nos Cursos Livres decorrem durante todo o ano letivo, mediante vagas;
A admissé@o aos Cursos de Pré-escolar e Iniciagdo € feita sem necessidade de prestar
provas de acesso;

6. O ingresso no Pallc° nos restantes cursos e consequente matricula, prevé a
realizacdo de uma prova de acesso, com regulamento préprio, sendo os alunos
selecionados apenas de acordo com os resultados obtidos;

7. A renovacdo de matricula esta sujeita ao cumprimento dos requisitos legais, sendo
obrigatoria até ao ultimo dia util do més de Maio do ano decorrente;

8. Nao é permitida a matricula ou a sua renovacao simultaneamente noutra Escola do Ensino
Artistico Especializado;

9. Todos os alunos do Ensino Artistico Especializado estdo cobertos pelo Seguro

Escolar Portugués, que abrange o horario escolar obrigatorio;
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10. Todos os alunos dos cursos livres de dan¢a e musica, e Iniciacdo Musical estao sujeitos

ao pagamento do seguro escolar do PALLC®.
Artigo 28° - Seguro Escolar e Acidentes Escolares

De acordo com o Regulamento do Seguro Escolar, sdo acidentes escolares todos aqueles que
ocorram no espaco e tempo da atividade escolar (ou com consentimento ou sob responsabilidade
dos 6rgédos da escola).

Também estado incluidos os acidentes que ocorram no percurso casa-escola ou escola-casa,
quer o aluno se desloque a pé ou de transportes publico ou, mais recentemente de bicicleta,
desde que sem acompanhamento do encarregado de educacao.

O Seguro Escolar também se destina aos alunos que frequentem atividades organizadas ou
realizadas nas escolas, estagios curriculares e formacdes em contexto de trabalho
fundamentais para a certificagéo.

Artigo 29° - Restricfes de Matricula e Transicdo de Ano

1. Um aluno que ndo tenha aproveitamento (nota superior a nivel 3 no 3° periodo) em dois
anos consecutivos em qualquer uma das disciplinas da componente vocacional ou em dois
anos interpolados em Técnicas de Dangca ou Instrumento fica sujeito a matricula
condicionada;

2. Fica em situacao de exclusdo de matricula em regime articulado o aluno que ndo cumpra
o0 dever de assiduidade, ultrapassando o limite de faltas injustificadas previstas na
lei;

3. A transicdo de ano da disciplina da componente de formacdo vocacional é
independente da progressdo de ano de escolaridade, n&do obstante que o
desfasamento entre 0 ano de escolaridade e o grau/ano do ensino artistico ndo pode ser
superior a 1 ano, sob pena de ficar impedido de renovar a matricula em regime articulado;

4. A obtencdo de nota inferior a 3, no 3° periodo, em qualquer disciplina da formacao
vocacional dos Cursos Basicos de Danca e Musica impede a progressao nesta
disciplina, sem prejuizo na progressdo das restantes disciplinas de formacéo

vocacional, sendo que, caso o aluno tenha nota inferior a 3 em duas ou mais disciplina, fica

impedido de renovar a matricula em regime articulado;
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5. Os alunos que por comportamento improprio e que perturbe o bom funcionamento das

aulas, ficam com renovacgéo de matricula condicionada como medida disciplinar.

Artigo 30° - Anulacdo de Matricula

1. As anulacbes de matricula dos Cursos Oficiais s6 sdo aceites até ao final do Primeiro
Periodo no caso do 5° ano. A partir do 6° ano o aluno sé pode anular a matricula no final de
cada ano letivo manifestando essa vontade por escrito;

2. Sempre que um aluno procede a anulacdo de matricula e a queira renovar no ano letivo

seguinte, fica sujeito as mesmas condi¢des de um aluno que se candidata pela primeira vez;

3. No caso referido no numero anterior, a aceitacdo da matricula estd condicionada a

regularizagdo de dividas existentes;

4. A anulacdo de matricula a uma ou mais disciplinas, durante o primeiro periodo letivo, implica

0 pagamento integral das propinas das disciplinas anuladas até ao final desse periodo;

6. Em caso de desisténcia do Pallc® sem a devida formalizagdo de anulacdo de
matricula, e havendo dividas por saldar, a Direcdo reserva-se o direito de tomar as

medidas legais que considere apropriadas.

Artigo 31° - Propinas

1. A frequéncia na Escola obriga ao pagamento de uma propina mensal (11 meses) variavel

consoante o Curso e o ano do aluno. Neste sentido ndo estdo incluidas as seguintes

despesas:
v Inscricdo em provas;
v' Atividades extra-curriculares(Workshops, Mascterclasses, Concursos, etc);
v" Uniformes(danca) e material didatico (sebentas, caderno do aluno, etc);
v' Taxa de fotocépias anuais + caderneta do aluno (20€ anuais) mas no caso de

serem adotados livros ou manuais para algumag(s) disciplina(s), este valor sera
ajustado de acordo com o valor do manual adotado;
v" Roupa/Acessorios para eventos de musica e danca (concertos /audicdes

/Galas/ Festivais, etc).
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2. Os alunos abrangidos pelo Contrato de Patrocinio estdo isentos do pagamento de propinas nos
limites definidos pelo mesmo, ou seja, com excecdo das disciplinas de oferta de escola
obrigatérias inseridas no Curriculo obrigatério da Escola;

3. Pode o Pallc® proceder a cobranca de valores referentes a prestacao de servicos nao
abrangidos pelas propinas ou pelo apoio financeiro concedido pelo Estado;

4. As ofertas complementares existentes em cada ano lectivo, sejam porque propostas a cada
aluno, na sequéncia de um desejado enquadramento pedagogico, seja porque criadas pelo
Pallc® e de modo mais lato, serdo custeadas pelos pais, de valor varidvel, consoante dimensao
e tipologia de cada oferta;

5. Os pagamentos séo efetuados exclusivamente por débito direto, até ao dia 08 de cada més;

6. O ndo cumprimento do estipulado no namero anterior, resulta na aplicagdo de uma coima
tabelada, sendo emitida uma fatura que deve ser regularizada por transferéncia bancéria. Se o

mesmo nao for regularizado no periodo de 5 dias o aluno fica inibido de frequentar as aulas;

7. Ndo ha aulas como ndo é descontada qualquer percentagem nas mensalidades nos

seguintes casos: interrupcdes letivas (Natal, Carnaval e Pascoa), periodo de provas, feriados;

8. A tabela relativa as propinas e outros valores é revista e aprovada anualmente pela Direcédo
Executiva, sendo afixada nos painéis de informacédo da Escola bem como no site;

9. O més de julho deve ser pago aguando da 1% mensalidade (sendo varidvel mediante a data de
inscricdo) a exceg¢do das turmas de Baby-Class, Pré-Primério, e de Pré Iniciagdo Musical.

No caso de desisténcia este valor ndo sera ressarcido.

SECCAO IV - REGIMES DE FALTAS

Artigo 32° - Faltas de Pontualidade e de Presenca

1. O enquadramento de faltas é o previsto pela lei em vigor, ndo podendo os alunos exceder o
dobro dos tempos letivos semanais previsto para cada disciplina;

2. As faltas devem ser justificadas no espaco proprio presente na caderneta do aluno,
devidamente assinado pelo encarregado de educacéo e entregue no prazo de 3 dias ao
respectivo professor de onde se verificou a respectiva falta.

No caso de existéncia de documentacdo comprovativa (exemplo: consulta
médica, atestado), esta deve também ser anexada ao formulario de justificacédo de falta;

3. A assiduidade tem um peso na avaliacdo do aluno, previsto nos diferentes critérios
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de avaliagéo;

4,

5.

As faltas injustificadas s&o comunicadas pelo professor aos pais ou encarregados
de educacao, no prazo maximo de 3 dias uteis, pelo meio mais expedito;

Os atrasos superiores a quinze minutos implicardo a entrada na sala de aula
apenas no tempo letivo seguinte. Nos cursos de Danca, a falta do aluno no 1°
tempo implica a assisténcia a aula no 2° tempo, uma vez que as aulas sdo de 1h30
(parte pratica) e o aluno ndo podera sofrer de lesdes por mau aguecimento. A estes
alunos sera marcada uma falta de presenca no 1° tempo e de assisténcia no 2°
tempo. Ao final de 3 faltas de presenca/assisténcia, os alunos do Curso Basico e
Secundéario de Danga tém 1 falta injustificada, caso ndo apresentem a devida
justificacdo médica;

Os alunos do curso basico e secundario de Danca devem comparecer no estudio
previamente a hora de inicio de aula para aquecer, de forma a néo existirem riscos
de leséo;

A Direcdo Pedagogica, o coordenador de departamento, o diretor do curso ou o
professor do aluno comunicard aos pais e/ou encarregados de educacao as faltas
dadas pelos seus educandos;

Os alunos que frequentam o Ensino da Dancga terdo 30 minutos apés término da
aula, para trocar de roupa e abandonar as instala¢des do Pallc®, sob pena de ter de
efectuar pagamento de prolongamento de acordo com o valor estipulado.
Fica determinado que para o inicio das aulas, os alunos do Ensino da Mdasica, o
tempo de toleréncia sera de 5 minutos, e no Ensino da Danca, os alunos deveréo

considerar 15 minutos de antecedéncia para vestir e para aguecimento.

Artigo 33° - Faltas a Ensaios

O professor responséavel tem total poder de decisdo sobre o papel desempenhado

pelos varios alunos da escola incluidos nos Espetaculos e nas Apresentacfes

Publicas na escolar:

a) a) O aluno e o Encarregado de Educacdo devem comprometer-se com a
presenca em todos os ensaios agendados pela escola. Caso o aluno falte aos
ensaios agendados, o professor responsavel pela coreografia ou pelo
coredgrafo convidado tem autonomia para excluir a sua participacdo, nao
havendo reembolso de qualquer investimento previamente efectuado para a
apresentacdo em ensaio (guarda-roupa, inscricoes, despesas de viagens, entre
outras), do necessario e conforme a natureza da mesma;

b)

c) Na&o séo aceites mais que duas faltas e mediante apresentacdo de atestado
médico.
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SECCAO V - MATERIAL

Artigo 34° - Material Especifico

. A frequéncia dos cursos artisticos ministrados pelo Pallc® pressupde a aquisicdo de
todo o material especifico necessario tanto para aulas (instrumento musical, material
didatico, indumentéria, entre outros) e para apresentagbes publicas (uniforme,
figurinos, sebenta, entre outros), como também para o estudo;

. Quanto a indumentaria dos Eventos Formais associados ao Curso de Mdusica, esta
serd composta por:

a) Calga/Saia preta;

b) Camisa branca;

c) Sapato classico preto.

. Nos restantes eventos do Curso de Musica a ocorrer, a indumentaria, sera a decidir

em conformidade com 0 momento, alias, tal como para os alunos do Curso de Danga.

Artigo 35 - Faltas de Material

Sempre que o aluno ndo traga o material necessario para cada aula (uniforme e
outro material de preparacdo fisica no caso da danga, e instrumento ou
manuais/partituras no caso da musica), sera registada uma falta de material, ficando
igualmente o aluno inibido de realizar a aula. O niumero de faltas de material sera
tido em conta na avaliagdo do aluno;

O encarregado de educacéo sera avisado sempre que se justifique;

A falta de material especifico pode condicionar a realizacdo da aula ou de uma
apresentacgao publica;

Trés faltas de material serdo contabilizadas uma falta injustificada.
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CAPITULO V - DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE

1. Os
regu

ESCOLAR

SECCAO | - ALUNOS

Artigo 36° - Direitos

principios orientadores dos direitos e deveres dos alunos encontram-se
lamentados no presente Regulamento interno, tomando por referéncia a Lei

n.°51/2012, de 5 de setembro, da Assembleia da Republica - Estatuto do Aluno e

Etica Escolar, que estabelece os direitos e os deveres do aluno dos ensinos

bésico e secundario e 0 compromisso dos pais e/ou encarregados de educagéo e

dos

form

restantes membros da comunidade educativa na sua educagdo e

acao;

2. O aluno tem direito, nomeadamente, a:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)

h)

Aceder a toda a informacg&o inerente aos cursos ministrados no Pallc®,
respetivos regimes, objetivos, conteddos programaticos e métodos,
assim como, aos critérios de avaliacao;

Conhecer o regulamento interno;

Ser respeitado por toda a comunidade escolar;

Ter assegurada a confidencialidade dos dados de carater pessoal
e familiares constantes no seu processo individual;

Beneficiar de um ensino de qualidade, visando a sua formagéo
humana, cultural e profissional,

Receber as aulas relativas as disciplinas nas quais se inscreveu;

Usufruir do apoio dos docentes nas dificuldades que possa sentir, bem como
na orientacdo da sua formacéo pessoal, cultural e profissional;

Usar as instalagbes e os instrumentos do Pallc® para estudo, sempre que
possivel e sem prejuizo da atividade letiva ou do préprio espaco e
instrumentos;

i) Obter certificados de frequéncia sempre que o0s requeira e certificados de

habilitagdes no final de cada ciclo de estudos;

j) Usufruir de um cacifo até 15 de julho de cada ano lectivo, na danca, mediante

pagamento de um aluguer, sendo que ap0s esta data, o Pallc®, sente-se no
direito de o abrir e guardar o seu contetado para posterior entrega, a sua
limpeza e preparar o cacifo, para o ano lectivo seguinte.
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Artigo 37° - Deveres
Respeitar toda a comunidade escolar, ndo recorrendo em caso algum ao insulto
e/ou a violéncia;
Cumprir o regulamento interno;

Ser assiduo e pontual;

4. Fazer-se acompanhar para a aula do material necesséario e indispensavel a

© ©® N o

10.
11.

mesma;
A caderneta individual do aluno deve acompanhar o(a) aluno(a), sempre que
estiver no Pallc®;

Ter em atencao as orientacdes de aprendizagem facultadas pelos docentes;

N&o importunar a atividade letiva do Pallc®;

Respeitar as instru¢des do pessoal docente e do pessoal ndo docente;

Ter um comportamento adequado em todas as apresentacdes publicas, tanto em
palco como nos bastidores;

Conhecer e respeitar as normas e os horérios dos servigos do Pallc®;

Zelar pela preservagdo, conservacao e manutencdo do Pallc®, designadamente de
instrumentos, material didatico e instalagbes. Se um aluno n&o cuidar
devidamente do instrumento ou do espacgo fisico da escola, o E.E. do mesmo

pagara uma coima pelos danos causados estipulada pela mesma;

12. Participar ativamente nas atividades e iniciativas do Pallc®;

13. Solicitar autorizagdo a Dire¢cdo Executiva e Pedagodgica do Pallc® para atuar

13.

14.

publicamente, indicando, para o efeito, a data, o local e 0 programa a executar,
tendo de, apOs aprovacdo, ser ouvido previamente pelo docente da disciplina
implicada;

N&o ser portador de materiais, instrumentos, ou engenhos passiveis de
causarem danos fisicos a si proprio ou a terceiros;

N&ao utilizar o telemodvel dentro das instalagbes do Pallco, sob pena deste ser
apreendido e entregue apenas ao encarregado de educacdo, exceto quando tém

autorizacdo expressa do professor.

Artigo 38° - Infracbes

Agir em incumprimento com os deveres enunciados no artigo 34°;
Faltar as atividades letivas sem motivo justificado;
Ter mau comportamento, expresso por palavras ou atos, dentro do Pallc® ou fora

dele, sempre que se encontre no ambito de atividades escolares;
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4. Participar em espetaculos publicos, quer a solo quer em grupo, sem autorizacdo
prévia da Direcdo Pedagogica — a autorizacdo referida serd dada apds
parecer favoravel do professor responsavel;

5. Participar em atividades ilicitas, ilegais ou simplesmente proibidas pelo

Regulamento Interno.

Artigo 39° - Medidas Disciplinares Sancionatorias

1. A adverténcia pelo professor;

2. Ordem para abandonar a sala de aula — esta ocorréncia implica a marcagéo de falta,
a comunicacdo imediata por escrito a Direcdo Pedagodgica a fim de ser dado
conhecimento ao encarregado de educagéo;

4. Responsabilizacdo através do exercicio de servico civico;

5. Suspenséo até 3 dias;

6. Suspenséo entre 4 a 12 dias;

7. Expulséo do Pallc®.

s g fe
J 15 ehn | = §DGESLE
‘ Diregao-Geral dos

. Estabelecimentos Escolares

27




PALLC®

PERFORMING ARTS SCHOOL & CONSERVATORY

10.

11.

SECCAO Il - PROFESSORES

Artigo 40° - Direitos

Ser respeitado pela comunidade escolar, exercendo a sua atividade docente num
ambiente saudavel, benéfico e que propicie o dialogo;

Conhecer o Regulamento Interno e participar ativamente na sua construcao;

Conhecer o Projeto Educativo e participar ativamente na sua construcao;

Ter assegurada a confidencialidade dos dados de carater pessoal e familiar
constantes no seu processo individual;

Apresentar iniciativas e projetos pedagdégicos;

Participar no processo educativo;

Ter um horério de trabalho semanal que respeite os principios consagrados na legislacao
aplicavel, nomeadamente o principio da conciliagio com a vida profissional e
pessoal;

Ter acesso a toda a informacao (interna e legislacdo) relativa ao desempenho das suas
funcdes e a sua atividade;

Receber apoio técnico, material e documental, sempre que tal seja necessario;

Participar nas discussbes de assuntos de carater pedagogico, de forma positiva e
construtiva;

Receber mensalmente a remuneracdo acordada com a Direcdo Executiva, de acordo com

as regulamentacdes existentes para o sector.

Artigo 41° - Deveres

Respeitar a comunidade escolar;

Cumprir o Regulamento Interno;

Fomentar o desenvolvimento do Projeto Educativo da escola, numa atitude dindmica
e enriquecedora,;

Colaborar com brio na formacéo integral dos seus alunos;

Fomentar o trabalho de equipa;

4
5. Contribuir nas atividades educativas, nomeadamente na organizacdo das mesmas;
6
7

. Atender os pais e encarregados de educacdo ou 0s proprios alunos em horas previamente

o

marcadas;

Registar e manter atualizados os sumarios das matérias lecionadas
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9.

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.

1.

Marcar as faltas dos alunos e comunicar ao encarregado de educacdo, com
conhecimento prévio da Direcdo Pedagdgica, sempre que o aluno atingir metade ou a

totalidade do limite de faltas previstas por lei, assim como as situagdes de retencao;

Cumprir empenhadamente as suas fungdes, zelando pelo interesse superior dos alunos;
Zelar pela preservagéo, conservagdo e manutencéo da Pallc®, designadamente

de instrumentos, material didatico e instalacoes;

Cumprir com pontualidade e assiduidade os compromissos letivos e escolares;
Nao abandonar a sala de aula durante a mesma;

Justificar as suas faltas de forma atempada e promovendo, sempre que possivel e

aplicavel, reposi¢cdes das mesmas, ou em alternativa, uma substituigéo;

Comunicar com a maxima antecedéncia possivel, aos Encarregados de

Educacdo e Servicos Administrativos, a ocorréncia de faltas e consequentes agoes;
Comunicar a Dire¢do Executiva qualquer anomalia, deficiéncia ou conflito;

Comparecer as reunides para as quais seja convocado;

Integrar juris de exame para 0s quais seja designado;

Registar os suméarios das aulas.

Artigo 422 - Faltas
E considerada falta a auséncia do trabalhador durante o periodo normal de trabalho

a que esta obrigado;

Em relacdo aos trabalhadores docentes sdo também consideradas faltas as
provenientes da recusa de participacdo, sem fundamento, na frequéncia de cursos
de aperfeicoamento ou reciclagem;
E considerada falta a um dia de trabalho, a auséncia dos docentes a servicos de
exames/provas e a reunides de avaliacdo de alunos;

A auséncia a outras reunides de natureza pedagogica, quando devidamente
convocadas, é considerada falta do docente a dois tempos letivos;
O professor deve sempre justificar as faltas em impresso proéprio;
As faltas as aulas devem ser sempre repostas ou antecipadas. A reposicao deve ser
solicitada a Dire¢do Pedagogica, atempadamente, indicando o dia, horas e sala onde
irAo ocorrer as aulas. Confirmada a reposi¢do, o professor deve informar os alunos

sobre a mesma.

Artigo 432 - Faltas justificadas

As faltas justificadas s&o as previstas na lei;
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2. As faltas justificadas ndo determinam a perda ou prejuizo de quaisquer direitos ou regalias
do trabalhador, salvo o disposto no nimero seguinte;

3. Determinam perda de retribuicdo as seguintes faltas ainda que justificadas:

a) As dadas por motivo de acidente de trabalho, desde que o trabalhador tenha

direito a qualquer subsidio ou seguro;

b) As dadas por motivo de doenga, desde que o trabalhador esteja abrangido por um
regime de seguranca social que cubra esta eventualidade, independentemente dos seus

termos;
c) As faltas para assisténcia a membro do agregado familiar;

d) As que por lei sejam consideradas justificadas quando excedam 30 dias por ano;

e) As autorizadas ou aprovadas pelo empregador.

4. As faltas justificaveis, quando previsiveis, serdo obrigatoriamente comunicadas a entidade

patronal, com antecedéncia minima de cinco dias;

5. Quando imprevistas, serdo obrigatoriamente comunicadas a entidade patronal, logo que

possivel;

6. A entidade patronal pode, em qualquer caso de falta justificada, exigir ao trabalhador

a prova dos factos invocados para justificacao;

7. As faltas a servico de exames/provas e a reunides de avaliacdo de alunos, apenas
podem ser justificadas por casamento do docente, por maternidade ou paternidade do
docente, por doenca do docente, por acidente em servico do docente, por isolamento

profilatico do docente e para cumprimento e obrigacGes legais do docente.

Artigo 44° - Faltas Injustificadas

1. A falta injustificada constitui violacdo do dever de assiduidade e determina perda da

retribuicdo correspondente ao periodo de auséncia, que ndo é contado na

antiguidade do professor;

2. A falta injustificada a um ou meio periodo normal de trabalho diario,
imediatamente anterior ou posterior a dia ou meio-dia de descanso ou a feriado, constitui

infracdo grave;

3. Incorre em infrag&o disciplinar grave o trabalhador que:
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a) Faltar injustificadamente com a alegagcdo de motivo ou justificagdo

comprovadamente falsa;

b) Faltar injustificadamente durante cinco dias consecutivos ou dez interpolados no periodo

de um ano.

Artigo 45° - Avaliacdo de Desempenho Docente
O regulamento da avaliagdo do desempenho docente esté definido no anexo | do contrato

coletivo de trabalho do Ensino Particular e Cooperativo.

SECCAO Il - PESSOAL ADMINISTRATIVO E AUXILIAR DA ACAO
EDUCATIVA

Artigo 46° - Direitos:

Ser respeitado pela comunidade escolar;

Conhecer o Regulamento Interno;

Participar ativamente na vida da comunidade escolar;

Aceder a toda a informacéo inerente a atividade que desempenha;

Beneficiar de formagéao profissional;

o g bk w b E

Receber mensalmente a remuneragéo acordada com a Diregdo Executiva.

Artigo 47° - Deveres:

Respeitar a comunidade escolar;
Cumprir o Regulamento Interno;
Cumprir com pontualidade e assiduidade os horarios estabelecidos;

Empenhar-se na sua formacdo pessoal e profissional e realizar formacao proposta;

ok wbd e

Garantir a confidencialidade dos dados constantes no processo individual de 6 alunos e
docentes;
6. Comunicar & Direcado Executiva qualquer anomalia, deficiéncia ou conflito;

7. Respeitar o @mbito da sala de aula, zelando pelo bom funcionamento das aulas.

. .
€9 sEuch, |~ EDGEStE
d

' Estabelecimentos Escolares

31




PALLC®

PERFORMING ARTS SCHOOL & CONSERVATORY

P 0N PR

SECCAO IV - PAIS E/OU ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Artigo 48° - Direitos

Ser respeitado por toda a comunidade escolar;

Conhecer o Regulamento Interno;

Ter acesso a toda a informacao inerente ao(s) seu(s) educando(s);

Receber informacbes acerca das atividades escolares em que o(s) seu(s)
educando(s) participe(m), quer se realizem dentro ou fora das instalacées do Pallc®;
Participar ativamente na vida da comunidade escolar;

Ter conhecimento da avaliagéo periddica do seu educando;

7. Ser atendido pelos Professores ou pela Direcdo Pedagdgica em horério estipulado

=

»

no inicio do ano letivo. Na impossibilidade de o encarregado de educacgéo
comparecer neste horario, podera acordar com o Professor em causa um horario
extraordinario, caso o mesmo o autorize. Pode ainda proceder a justificacdo de
falta pela sua auséncia no trabalho junto da secretaria da escola;

Receber informacdo, no ato da matricula, do valor da mesma e respetivas

mensalidades, bem como das condi¢cfes e datas de pagamento.

Artigo 49° - Deveres

. Acompanhar o desenvolvimento do processo educativo dos seus educandos,

facilitando a acdo da escola, responsabilizando-se pela assiduidade,
pontualidade e comportamento adequado do seu educando;

2. Garantir a matricula, renovagéo de matricula nos servicos administrativos;

Efetuar o pagamento da anuidade, até ao limite de onze mensalidades, junto dos
servicos administrativos, até oito dias de cada més, sob pena de pagamento de multa
estipulada no inicio de cada ano letivo (nos casos em que é aplicavel);

Efetuar o pagamento da Ultima mensalidade do ano letivo aquando do
pagamento da primeira mensalidade;

Colaborar com os docentes no acordo de reposi¢cédo de aulas;

. Justificar as faltas do seu educando, através da caderneta individual do aluno;

Comunicar com a maxima antecedéncia possivel, aos Professores e/ou

aos Servicos Administrativos as faltas do seu educando;

Comunicar com a maxima antecedéncia sempre que o educando ndo necessitar de

transporte;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Prestar toda a colaboracdo aos diversos elementos da comunidade educativa no sentido
de encontrar as solugcbes que melhor se adequem ao sucesso educativo dos seus
educandos;

Zelar pela preservacdo, conservacdo e manutencdo do Pallc®, designadamente
instrumentos, material didatico e instalacdes;

Respeitar a zona envolvente das salas de aula, n&do perturbando o bom
funcionamento das aulas e demais atividades;

N&o publicar ou divulgar em qualquer meio digital e/ou outros, por si ou por
terceiros, imagens relativas a atividade do Pallc® sem autorizagéo da Diregdo Executiva,;
Assumir a responsabilidade pelos prejuizos materiais e danos fisicos
comprovadamente causados pelos seus educandos;

Informar a Escola sobre tudo o que considere relevante para o seu bom
funcionamento;

Cumprir o Regulamento Interno.

SECCAOQO V - COMUNIDADE ESCOLAR

Artigo 50° - Direitos

Ser respeitado e tratado com correcdo pelos restantes elementos da
comunidade escolar;
Ser respeitado nas suas diferengas culturais e sociais;
Ver respeitada a sua seguranca e integridade fisica;
Beneficiar de espacos limpos, arejados e isentos de elementos poluidores e de ruido em

eXCesso.

Artigo 51° - Deveres

Sao deveres de todos os elementos da comunidade escolar:

a) Respeitar os demais elementos da comunidade escolar;
b) Respeitar os demais nas suas diferencas culturais e sociais;

c) Zelar pela conservagdo e limpeza das instalacdes, do material didatico e
mobiliario, fazendo uma prudente utilizacdo desses espacos e recursos;
d) Atuar de acordo com as orientagdes do Regulamento Interno;

e) Utilizar calgado apropriado para entrar nos estudios de Danga;
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f) Ter postura adequada em todas as apresentacfes publicas, mantendo siléncio,
desligando os teleméveis e ndo entrando ou saindo da sala durante uma

apresentacao.

Artigo 52° - Calendério Escolar

1. As atividades letivas e néo letivas do nosso estabelecimento de ensino tém inicio a 1 de
setembro e poderdo extender-se até 31 de Julho, no entanto as interrupgfes letivas sao

feitas de acordo com o calendario letivo publicado em diario da Republica.
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CAPITULO VI - Situacdes de calamidade, contingéncia, estado de

emergéncia, intempeéries

Artigo 53° - Situacfes de calamidade, contingéncia, estado de emergéncia e intempéries

1.

E obrigatério o uso de mascaras de protecdo em todas as instalagdes do Pallc® a partir

dos 6 anos de idade;

Nao havendo estudo cientifico sobre o efeito do uso da mascara em atividades fisicas,
mas sabendo-se que o0s aerossOis com o esforco sdo projetados a maior distancia,
concluimos que para protecdo de todos os alunos e docentes sera recomendavel o uso
de méscara igualmente nas aulas de danca. A metodologia ser4 adaptada a esta nova

realidade. (uso de mascara de protecao);

Qualquer medida excecional que impligue a auséncia fisica do aluno, ou
encerramento temporario das instalagbes do Pallc®°, a direcdo ndo se

responsabiliza por qualquer compensagao.
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CAPITULO VII - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 54° - Tratamento e Protecao de Dados

O Pallc® tem em curso a implementacdo de todos 0s mecanismos, normas e
procedimentos destinados a garantir o cumprimento de todas as obrigacdes decorrentes da
entrada em vigor do Regulamento Geral sobre Protecdo de Dados (RGPD) de forma a assegurar
0 adequado tratamento e competente protecdo de dados pessoais.

Artigo 55° - Divulgacédo do Regulamento Interno

O presente Regulamento Interno esta acessivel a toda a comunidade escolar,
pressupondo-se o seu conhecimento. Pode ser consultado no site oficial da Pallc® e nos servigos

administrativos.

Artigo 56° - Revisdes ao Regulamento Interno
O presente Regulamento sera revisto anualmente, com o objetivo de melhorar e tornar- se mais
eficaz o funcionamento do Pallc®, sendo as eventuais altera¢gfes divulgadas.
Artigo 57° - Casos Omissos

A resolucdo de casos omissos neste Regulamento sera da competéncia da Dire¢do Executiva

e/ou Pedagodgica, consoante o caracter do assunto, tendo em conta a legislagdo em vigor.

Artigo 58° - Aprovacéao

O Regulamento Interno é aprovado pela Direcdo Executiva, pela Direcdo Pedagdgica e pelo

Conselho Pedagdgico, entrando em vigor no dia seguinte a sua aprovacao.
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